
 
 
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโนนเมือง 
เร่ือง มาตรการป้องกันการรับสินบน 

......................................... 
 

  เพื่อให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนเมือง เป็นไปด้วยความถูกต้อง เหมาะสม เป็น
ธรรมและเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ แบบแผน มาตรการที่กฎหมายกำหนดและเป็นการตรวจสอบการใช้ดลุย
พินิจของผู้ปฏิบัติงาน องค์การบริหารส่วนตำบลโนนเมือง จึงกำหนดให้มีมาตรการมาตรการป้องกันการรับสินบน 
ดังนี้ 

 วัตถุประสงค์ 

 1. เพื่อกำหนดมาตรการ แนวทาง งดการรับ การร้องเรียน หรือการให้ ของขวัญ ทรัพย์สินหรือประโยชน์
อื่นใด ยกเว้นกรณีจำเป็นต้องเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนดเท่านั้น 

 2. เพื่อให้บุคคลยึดถือปฏิบัตินโยบายอย่างเคร่งครัด รวมถึงตระหนักถึงการมีส่วนร่วมที่จะรับผิดชอบใน
การป้องกันและต่อต้านการรับสินบน 
   
 มาตรการ 

 1. องค์การบริหารส่วนตำบลโนนเมือง ประกาศเจตนารมณ์ในการบริหารหน่วยงานอย่างซื่อสัตย์ โปร่งใส
และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โดยเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร ผู้รับบริการผู้มีส่วนได้เสียได้รับทราบ 
 2.กำหนดบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารทุกระดับ ให้ครอบคลุมถึงการประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี การ
ควบคุม กำกับ ติดตาม สนับสนุนและขับเคลื่อนการดำเนินงานเพื่อป้องกันการรับสินบท หรือผลประโยชน์อื่นใด
รวมถึงป้องกันการมีส่วนร่วมในการทุจริตทุกรูปแบบ 
 3. กำหนดจรรยาบรรณ บทบาทหน้าท่ีของพนักงานทุกระดับให้ครอบคลุมถึง 
   - การงดรับ ให้สินบนหรือผลประโยชน์อื่นใดในทุกรูปแบบ ท้ังทางตรงและทางอ้อม 
   - การไม่เข้าไปมีส่วนร่วมในการทุจริตทุกรูปแบบ 
   - การให้ความร่วมมือ ช่วยเหลือในกระบวนการสอบสวน สอบข้อเท็จจริงท่ีเกี่ยวข้อง 
 4. ส่งเสริมวัฒนธรรมการต่อต้านการรับ การให้สินบน หรือผลประโยชน์อื่นใด รวมถึงป้องกันการมีส่วน
ร่วมในการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
 5.กำหนดให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง (วย.สบ.) จัดอบรมให้ความรู้และสร้างช่องทางการรับรู้แก่บุคลากรเพื่อ
การสร้างวัฒนธรรมองค์กรเกี ่ยวกับการต่อต้าน การทุจริตและประพฤติมิชอบ การรับการให้สินบนหรือ
ผลประโยชน์อื่นใด 
 6. กำหนดให้บุคลากรทุกคนขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนเมือง มีหน้าท่ีสอดส่อง และร่วมกันป้องกัน
การรับการให้สินบน หรือผลประโยชน์อื่นๆรวมถึง การทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ โดยไม่ละเลย เพิกเฉยต่อ
การกระทำท่ีเข้าข่ายดังกล่าว 

 
7.ดำ.../ 



- 2 -  
 

7. ดำเนินการลงโทษทางวินัย ทางปกครอง และทางกฎหมาย ตามความเหมาะสม ต่อผู้บริหารหรือบุคลากรซึ่งถูก
ตัดสินว่าได้กระทำความผิดทุจริตอย่างเด็ดขาด 
 8. กำหนดให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รายงานผลการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการรับ การให้สินบน หรือ
ประโยชน์อื่นใด ต่อท่ีประชุมคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลโนนเมือง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  

    
 จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวไป 
 

 
        ประกาศ  ณ  วันท่ี   3   กุมภาพันธ์  พ.ศ.2563 

 
 

          
 
              (นายทรัพย์ทวี  ศรีมุงคุณ) 
                นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนเมือง 


