
 

 
 

 
 
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโนนเมือง 
เรื่อง มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ 

......................................... 
 

  เพื่อให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนเมือง เป็นไปด้วยความถูกต้อง เหมาะสม เป็นธรรมและ
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ แบบแผน มาตรการที่กฎหมายกำหนดและเป็นการตรวจสอบการใช้ดุลยพินิจของ
ผู้ปฏิบัติงาน องค์การบริหารส่วนตำบลโนนเมือง จึงกำหนดให้มีมาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ ดังนี้ 

 วัตถุประสงค์ 

 1.เพื่อกำหนดมาตรฐาน แนวทางการปฏิบัติงาน การตรวจสอบ ตรวจทานการทำงาน การปฏิบัติหน้าที่ของ
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนเมือง ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับและหลักเกณฑ์ที่กำหนด
ด้วยความโปร่งใส ถูกต้องและเป็นธรรม 
 2.เพื่อตรวจสอบ ตรวจทาน และถ่วงดุลการใช้ดุลพินิจของเจ้าหน้าขององค์การบริหารส่วนตำบลโน นเมือง
   
 มาตรการ 
 
 1. กำหนดบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารทุกระดับ ให้ครอบคลุมถึงการตรวจสอบ กำกับ ดูแล และติดตามการ
ปฏิบัติงาน และการใช้ดุลพินิจของผู้ใต้บังคับบัญชา ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ  หลักเกณฑ์ 
มาตรฐาน คู่มือการปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด 
 2.กำหนดจรรยาบรรณ บทบาทหน้าที่ของบุคลากรทุกระดับ ให้ครอบคลุมถึงการปฏิบัติงานตามกฎหมาย กฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับ มาตรฐาน คู่มือการปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด โดยยึดหลักความถูกต้องโปร่งใส เสมอภาคและเป็นธรรม 
 3. ส่งเสริมให้แก่ละกองจัดทำมาตรฐานหรือคู ่มือการปฏิบัติงาน/การให้บริการ เพื ่อลดการใช้ดุลพินิจของ
ผู้ปฏิบัติงาน 
 4. กำหนดให้แต่ละกอง วิเคราะห์และบริหารความเสี่ยง (ควบคุมภายใน) เกี่ยวกับใช้ดุลพินิจของผู้ปฏิบัติงานและ
กำหนดระบบ แนวทางป้องกันรวมท้ังรายงานผลต่อผู้บังคับบัญชา อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวไป 
 
       ประกาศ  ณ  วันท่ี   3   กุมภาพันธ์  พ.ศ.2563 

 

                     
 

              (นายทรัพย์ทวี  ศรีมุงคุณ) 
                นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนเมือง 


